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,‘(PEDIENTE HSN 000031 9/2011 : APERTURA DE LAS OFERTAS

ACTUACION: FECHA | HORA
LIGITACION PUBLICA N°06/11 |

-f‘\fODALIDAD ORDEN DE COMPRA ABIERTA O:Ip’«!u”l“ | _),502

“=r CLAUSULAS PARTICULARES pto. 1. !
‘ RIPRESCINDIBLE PRESENTAR JUNTO CON LA OFERTA: l ANUNCIO DE LA JUNTA EVALUAGION

- i]‘_\

CORPLEMENTO DECLABRACION JURADA ADJUNTA FIFiMAD/-‘\I Y PLAZOS DE IMPUGNACION:
EN ANVERSQO Y REVERSCO | PUBLICADO EM GARTELERA SUBDIRECCION OE COMPAAS
; CERTIFICADC DE INSCRIPGION EN LA AF.LP. i Y EN INTERNET Wi\ SERADC GOV AR
\ GARANTIA DE OFERTA, ART. 82 ANEXC | | C. Directa: 1 dia anuncio v 3 dias impugnacién

L. Privada: 2 dias anuncio y 3 dias impugnacion.
| L. Publica: 3 dias anuncio y 3 dias impugnacion.

IEn1 caso de poseer "NUMERO DE ALTA BENEFICIARIO", (SISTEMA DE CUENTA UNICA DE TESORO), implementado por el Ministerio d
Economia y Obras y Servicios Publicos, se debera adjuniar a Ia oferfa comprobante del mismo. Para el caso de no poseerio y resuita
|adjudjcatano se debera proceder a su tramitacion para ia preseniacron de la fac!ura -

‘VALIDEZ DE LA OFERTA AHT 7 Anexo |

iPLAZO DE CONTRATACION: DOCE (12) MESES CON OPCION POR PARTE DEL ORGANISMO A PFIORROGAF! POH UN
PEHIODO IGUAL

f‘ﬂNDiCiONES DE PAGO ART 18° Anexoi J

L

"IMPORTANTE"
PRESENTACION DE LAS OFERTAS:

LAS OFERTAS DEBERAN SER EN FORMULARIOS DE LA FIRMA
IDENTIFICADO CON UNA "X" SEGUN ART. 9° DE LA R.G. 3803/94, CON
LA LEYENDA "DOCUMENTO NO  VALIDOD COMO FACTURA",
REDACTADOS POR  EL OFERENTE O S$U REPRESENTANTE
AUTORIZADO, POR DUPLICADO, FIRMADAS EN TCDAS SUS HOJAS Y,
PRESENTADAS EN SOBRE COMUN, INDICANDO LA ACTUACIO|
"IORHESPDNDLENTE, FECHA Y HORA DE APERTURA.

o — _

>SENOR PROVEEDOR Slrvase cotizar precio por el suministro que se mdrca a contmuacron, de acuerde con las
‘ lespecificaciones que se detallan, conforme lo establecido por el Decreto 1023/01 y procedimientos aprobados por e
Decrefo 632/2002 de este H. Senado de la Nacion, publicado en Boletin Oficial N° 29,927.-

" Renglan } Cantidad ; DESCRIPCION

“muy alentamente

. Contratamon del servicio de control médico asistencial, anaI|5|s penodmos y examenes pre y
post ocupacionales para el personal det H. Senado de la Nacidon de acuerdo a los Anexos |
(Pliego de Bases y Condiciones para la Contratacién de Suministres y Servicios), Anexc Il {
{Especificaciones Técnicas Particulares), Anexo Hl y Anexo IV (Phanilla de Cotizacion), los
cuales se adjuntan y son parte integranie del presente Pliego de Bases y Condiciones.

. CLAUSULAS GENERALES:

1- Si la olenta supera el importe de § 50.000.- {PESOS CINCUENTA MIL) el olerente debera poseer el
I CERTIFICADO FISCAL PARA CONTRATAR (Resolucion Gral. A.F.{.P N° 1814/05 ).-

2- Para ef caso que la garantia de oferta supere los $ 5.000 (PESQS CINCC MIL) el clerente no podra presentaw

: pagaré. En cuyc casc deberd optar por alguna de las formas o sus combinaciones, que se establecen en el Art)
i 34 del Decreto DP 632/02 (Reglamento para ia Contratacidn de Bienes, Obras y Servicios del H. Senado de la
Nacidn).-

3- El H. Senado podra rescindir el contrato por razonss de oportunidad, mérite y conveniencia, sin gue el
i contratista pudiere alegar dereche a indemnizacidn alguna, nolificandole tal decision al domicilio constituido con|
una anticipacién de treinta {30) dias.

. 4- RESPONSABILIDAD: La adjudicataria sera la unica y exclusiva rasponsable y se obligara a reparar 1a totalidad de|
i los dafios y perjuicios de cualguier naturaleza que se produzcan con motivo © en ocasian del servicio, trabajo
suministre que se realice, ya sea por su culpa, dolo o negligencia, delitos yo cuasidelitos, actos yio heches de
| personai bajo su dependencia, o por ias cosas de su prepiedad o gue se encuentren bajo su guarda o custodia.

!

|

| l 5- Para asislir al acto de apertura se debera acreditar identidad i
‘ CLAUSULAS PARTICULARES:

‘ : 1-  MODALIDAD: ORDEN DE COMPRA ABIERTA HASTA UN MAXIMO:

6.200 reconocimientos médicos en domicilio y consultorio

| | - 600 examenes preccupacionales y postlaborales
' 75 estudios especificos solicitados

2- Para cualguier consulia los oferéntes puedsn comunicarse con fa Direccidn General de Recursos Humanos -

Direccion de Administracion de Personal- Tel: 4010-3000 int. 3106

. APERTURA DE LAS OFERTAS:
| SUBDIRECCION DE COMPRAS - H. Yrigoyen 1708, PISO 2do. "228" - CABA

|
| o AL Q#/Oé[ﬁpu INCLUSIVE

| VENTA DEL PUEGO: DESDEEL || , 05

! AREA GERENCIADORA :

\ DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS ~— Direccion de Administracién del
Personal

i 1\HALOF! DEL PLIEGO: PESOS UN MIL ($ 1.000,00) J




ANEXGC |
PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARA LA
CONTRATACION DE SUMINISTROS Y SERVICIOS

ARTICULO 1% OBJETO.

| presente pliego tiene por objeto definir las bases del llamado a la Licitacién Pubtica N° 06/11 para la
contratacién del servicio de control médico asistencial — analisis periddicos y exadmenes pre y post
ocupacionales.

ARTICULO 22: ADQUISICION DEL PLIEGO. A

iz pliego correspond|e_r)\—te al presente Ilamado podra adguirirse, desde el dia A de VT ‘f O de
7;:) Li yhastaeldia <A N ‘P“-{ ....... e .20\L. , en la Direccién de Tesoreria del H. Senado de
la Nacion, sita en Hipdlito Yngoyen N? 1.708, plso 29 Ofncma 219, en el horario de 11 a 17 hs., teniendo
@t mismo un costo de PESOS UN MEL ($ 1.000,00)

ARTICULO 3% ACLARACIONES Y EVACUACION DE CONSULTAS:

Las consultas deberan formularse por escrito, en papel membretado perteneciente a la empresa o
consorcio de empresas que haya adquirido el presente pliego, hasta LANR. ('f?) dias habiles anteriores
a la fecha fijada para el acto de apertura correspondiente.

Si con motive de ias consultas en cuestion fuera necesario complementar, especificar y/o detaliar con
mayor precision las prescripciones del Pliego, el Organismo emitird Notas Aclaratorias que seran
consideradas como partes integrantes del mismo y dara cuenta de ellas, en forma fehaciente, a todos los
propaonentes.

ARTICULO 4° .- VISITA A INSTALACIONES: Los proponentes deberan realizar la visita a ias
instalaciones conjuntamente con personal del area........ M. det H. Senado de la Nacidn, el
diail. de A . de ., a las..//l.hs., guien extenderd el certificado correspondiente. (No
sorresponde en la presente licitacion)

ARTICULO 5°: NORMATIVA APLICABLE.
Serd aplicabie al presente liamado y a la contratacion que se celebre, la siguiente normativa, en el orden
de prelacion que se consigna:

1 -Decreto N2 1.023/01 y su reglamentacion para el H. Senado de fa Nacion por D.P.-632/02.

2 -Pliego Unico de bases y condiciones generales para el H. Senado de ia Nacidon y/o las
especificaciones técnicas particulares, en caso de corresponder.

3 -El contrato que se suscriba.

~ITICULO 6% FORMA DE PRESENTACION Y CONTENIDO DE LAS OFERTAS.

I_as ofertas deberdn presentarse en la Subdireccién de Compras hasta el dia y hora fijados por fa misma
para la aperiura del presente liamado a la Licitacion de referencia.

La oierta por el suministro sera expresada en pesas, se presentard en formulario de la firma colizante,
en el cual se indique el monto total del suministro solicitado, como asi también el valor unitaric de cada
uno de los items -y/o subitems en su caso- requeridos, incluyendo la forma y el plazo de pago previstos
en el presente Pliego de Bases y Condicicnes; estara foliada en todas y cada una de sus hojas vy
rubricada por el titular de la firma o persona autorizada para tal fin, reservandose el Organismo el
derecho a exigir comprobante de acreditacion cuando lo considere pertinente.

i_a oferta se presentara dentro de un sobre cerrado, al que se denominara sobre Unico, el cual llevara
en su parte exterior solamente la indicacion del nimero y procedimiento de seleccidn y la fecha y hora de
apertura, de modo tal que ninguna de las ofertas pueda individualizarse antes del inicio del acto de
apertura correspondiente. Dicho scbre contendra la siguiente documentacion:

i -Recibo de compra del pliego;

2 -Recibo de garantia de oferta o Pdliza de Seguro de Caucién por igual concepto;

3 -Certificado de visita a las instalaciones extendido por el responsable designado por la
institucion; (no corresponde en la presente licitacion)

4  -Pliego de bases y condiciones, firmado en todas sus hojas;

5 -Antecedentes societarios, st correspondiere: a) Fotocopia dei estatuto o contrato social inscripto
en el Registro respectivo; b) Fotocopia de las Actas en las cuales conste la designacion de los
miembros de los 6rganos directivos y de fiscalizacion de la empresa de acuerdo al art. 60 de la Ley
19.550; c¢) Balances Generales y Estados de Resultado, de los dos Gitimos ejercicios economicos
vencidos a la fecha de presentacion de fas ofertas, certificados por Contador Publico Nacional y
tegalizacos por el Consejo Profesional de Ciencias Economicas;

G- Oferta econdmica por el trabajo, suministro o servicio solicitado, con indicacion del precio total
ofertado en peses y discriminacion del valor unitario de cada uno de los articulos o items requeridos
en los renglones pertinentes.

ARTICULO 72 PLAZO DE MANTENIMIENTO DE LAS OFERTAS.

El plazo de mantenimiento de las ofertas sera de 30 (treinta) dias habiles a partir de la fecha del acto de
apertura. Dicho plazo se considerara prorrogado automaticamente, por periodos iguales, sin necesidad
de requerimiento por parte del Organismo, salvo que el oferente manifieste en forma fehaciente su
voluntad de no renovar su oferta, por lo menos con diez ( 10} dias de anticipacion al vencimiento del
piazo. El desistimiento del oferente fuera de esta alternativa lo hara pasible de la pérdida de la garantia
de oferta.




ARTICULO 82 GARANTIAS. ' _

'.a garantia de la oferta tiene caracter de obligatoria para el presente llamado y sera del cinco por
ciento { 5% } del valor de la oferta. Si hubiere presupuesto Oficial la garantia de oferta se calculara sobre
cste ultimoe.

ARTICULO 92: CAUSALES DE INADMISIBILIDAD Y DE DESCALIFICACION AUTOMATICA.

Seran causales de inadmisibilidad de las ofertas, que implicardn la no aceptacion de su presentacion,
las siguientes: a) Extemporaneidad por vencimiento del horario establecido para el dia de la apertura; b}
Pratension de entrega en lugar distinto al consignado en el pliego de bases y condiciones; ¢) Que la
leyenda consignada en el exterior del sobre no se ajuste a lo estabiecido en el pliego de bases y
condiciones; d) Cualquier cotizacion que se aparte de |as prescripciones contenidas en el articulo 6° de
presente. o alteracion de {a forma de pago.

Seran causales de descalificacién automatica las previstas en el articulo 56 del Anexo i del D.P.-
632/02, sin perjuicio de otras que pudiere merituar en su oportunidad la Junta de Evaluacion.

~ATICULO 102 EVALUACION DE LAS OFERTAS.

La Junta de Evaluacion efectuara el estudio de fas mismas, labrarda un Acta en la cual emitira el
dictamen, recomendando la adiudicacion de aquella que a su juicio resuite mas conveniente a 10s
intereses del Organismo.

21TICULO 112 IMPUGNACIONES.

El Acta con el dictamen de la Junta de Evaluacion se expondra en la hoja que posee el H. Senado de la
Nacion en Internet (www.senado.gov.ar.) y en la cartelera de la Subdireccion de Compras por el término
de ires ( 3) dias habiles, pudiendo los oferentes presentar las impugnaciones que crean oportunas hasta
3 {tres) dias habiles posteriores al vencimiento del plazo de los anuncios. Transcurrido dicho plazo no
se admitira impugnacion alguna y se seguira con et framite de forma para la contratacion.

De existir impugnaciones presentadas en tiempo y forma oportuna, fas mismas se trasladaran a las
fdenendencias competentes para su dictamen. En este caso, el plazo de mantenimiento de las ofertas
auedara automaticamente suspendido, hasta ia resolucion de aquellas. El monio de la garantia de
impugnacion sera el establecido en el art, 33, inc. d) del Anexo | del D.P.-632/02.

ARTICULO 122 DOMICILIO LEGAL.
El oferente debera constituir domicitio tegal en ia Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

ARTICULO 13% FIRMA Y AFIANZAMIENTO DEL CONTRATC.

Luego de la adjudicacion y dentro de los ... dias habiles de la misma, se procederd a la firma del
contrato respectivo entre las partes. El adjudicatario debera concretar la constitucién de la garantia del
contrato, en las mismas condiciones que la garantia de la oferta, dentro de los ocho dias de firmado el
contrato o recibida la orden de compra. La misma serda del quince por ciento ( 15% ) del monto total del
contrato.

l.a falla de presentacion del adjudicatario, sin causa justificada, pasados cinco (5 ) dias de la
comunicacion por parte del Organismo para 1a fiema del Contrato o retiro de la Orden de Compra,
producird la caducidad de {a adjudicacion y la gjecucion de la garantia de la oferta.

ARTICULO 14% CUIT. IMPUESTOS.
Los precios cotizados incluiran el Impuesto al Valor Agregado sin discriminar, considerando al H. Senado
de la Nacién como consumidor final.

ARTICULO 152 MULTAS.
Sera de aplicacion lo dispuesto por el art. 80 del Anexo | del D.P.-632/02.

AwTICULO 162 RESPONSABILIDAD.

L« adjudicataria sera la dnica y exclusiva responsable y se obligara a reparar la totalidad de los danos y
perjuicios de cualguier naturaleza que se produzcan con motivo o en ocasion del servicio, trabajo o
suministro quée se realice, ya sea por su culpa, dolo o negligencia, delitos y/o cuasidelitos, actos y/o
hechos del personal bajo su dependencia, o por las cosas de su propiedad y/o gue se encuentren bajo
su guarda o custodia.

ARTICULO 172 SEGURQO: Es obligacidn de la adjudicataria tener cubierto a todo ef personal que utilice
para ia realizacion del servicig, trabajo o suministro objeto del presente pliego, segun corresponda con
una Aseguradora de Riesgo de Trabajo, debiendo presentar la ndmina completa del personal que serad
afectado al mismo con certificado de la respectiva A.R.T..

= IGULO 18% FORMA DE FACTURACION Y CONDICIONES DE PAGO: La facturacion se
vresentarg en forma mensual por el servicio efectivamente prestado; y el plazo de pago sera dentro de
los veinte (20) dias habiles de labrada el Acta de Recepcién Definitiva.




Anexo |l

H. SENADO DE LA NACION

CONDICIONES ESPECIFICACIONES TECNICAS PARTICULARES

1. RECONOCIMIENTO MEDICO DOMICILIARIO.
1.1. CARACTERISTICAS GENERALES DEL RECONOCIMIENTO MEDICO
DOMICILIARIO.

Efectuara los reconocimientos médicos a domicilio del personal del H. Senado de la Nacion

de conformidad a los pedidos que le sean efectuados por el Organismo a través de la

Direccién de Personal.

Debera efectuar las tareas inherentes a la justificacion de inasistencias por afecciones o

lesiones de corto tratamiento y afecciones o lesiones de largo tratamiento, reduccion horaria,

licencia por maternidad y atencion del grupo familiar, en el domicilio o lugar de interaccion,

conforme las disposiciones de la Ley 24.600.

El medico concurrente debera extender, en formularios que deberan ser previamente

aprobados por la direccion de Personal de este Organismo, una constancia al agente con

firma y sello del profesional, debiendo figurar en el mismo:

- Apellido y nombre del agente.

- N° de legajo.

- Destino (lugar de trabajo).

- Fecha y hora en que se efectua la visita médica.

- Diagnostico.

- Periodo, de corresponder, de la inasistencia justificada.

- Fecha en que debe presentarse a consultorio o en que serd visitado nuevamente (en
caso de corresponder) en su domicilio ¢ lugar de internacién.

- Fecha en que debera retornar a sus tareas.

- En caso de atencidn del grupo familiar debera consignar el parentesco.

Los formularios deberan contar con un espacio para la firma y aclaracidn del agente {(dando
conformidad ai reconocimiento efectuado), como asi también lugar para observaciones. Los
mismos se deberan completar por duplicado, consignando todos los requisitos anteriormente
mencionados, quedando un formulario en poder del médico y otro en poder del agente. Toda
alteracion, enmienda y/o raspadura en cualquiera de las enumeraciones del formulario
deberan ser salvadas por el profesional de.su pufic y letra, sin cuyo requisito no serd
reconocido al liquidarse la facturacion, ni reconocido en la Direccion de Administracion
Personal, como justificativo, asi también cuando faltase la firma y aclaracion del agente, con
la fecha y hora en que se efectué la visita.

En los casos que el agente no se encontrara en su domicilio, se dejara asentado en el
formulario aludido tal novedad, indicando dia y hora, detallando la fachada de la vivienda o
cualquier otro dato que permita la convalidacién del reconocimiento efectuado. Dicho
formulario deberé ser entregado a la persona que atendiese y de no responder nadie al
llamado, deslizarlo por debajo de la puerta o entregarlo en la porteria del edificio si existiese.

En los casos que terceras personas reciban el formulario, ésta debera firmar la otra copia
como constancia de recepcion.

1.2.  AFECCION POR LARGO TRATAMIENTO.

Cuando la afecciéq se considere de largo tratamiento el médico inspector aconsejare su
pase a I.a Juntg !Vledlca, en las instalaciones del oferente. La misma estara integrada por
espemahstgs idéneos quienes seran los encargados de extender la justificacién
correspondiente.

Slmllgr procedimiento sera llevado a cabo en los casos en que sean necesarios determinar
cambios de tareas o reduccion horaria.

Ante Ig determinacion de cualquiera de los casos sefialados
tratamiento, cambio de tareas y reduccién horaria)
fehacientemente la duracién de los mismos y el tipo d

anteriormente (afeccion de largo
el prestador debera consignar
e tarea a efectuar por el agente, no
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aceptandose el término de “TAREAS LIVIANAS” debiendo especificar lag¥areas que nb:-ﬂﬁl?ﬁ. :

realizar. 20
Cuando por las afecciones antes mencionadas, el agente deba ser revisado en nuevas
oportunidades (sea en el domicilio de éste o en los consuitorics de la empresa prestataria).
Debera darse aviso de esta situacion a la Direccién de Personal.

A los fines descriptos precedentemente, el personal médico estara obligado a realizar todas
las tareas administrativas que en relacién con las certificaciones le sean solicitadas por el
Organismo.

Para los casos descriptos el adjudicatario debera presentar a la Direccién de Personal, un
informe detallado (incluido resultado de exdmenes, etc. Realizados) con e! diagnostico de la
afeccion que determino alguna de las acciones mencionadas anteriormente.

1.3. PERSONAL PARA EL RECONOCIMIENTO MEDICO.

El personal que efectle los reconocimientos en los domicilios de los agentes debera ser
Médico, portar y exhibir identificacion que lo habilite como tal, y tener Matricula Nacional
vigente.

El adjudicatario debera entregar al Organismo, con 48 horas de anticipacion a fa firma del
contrato (como minimo), un listado que debe mantenerse apropiadamente actualizado,
respecto de los profesionales autorizados por éste, para efectuar los reconocimientos
domiciliarios, obligandose a solo requerimiento del Organismo, a presentar en el término
de 72 horas fotocopias autenticadas del titulo habilitante en Medicina, y a Especialidad
con la que se anuncien, otorgada por el Ministerio de Salud Pablica de la Nacidn.

1.4. RECEPCION Y ATENCION DE LOS RECONOCIMIENTOS DOMICILIARIOS.

La firma adjudicataria tendra la obligacidén de instrumentar los medios necesarios para re?cibir
a partir de las 08:00 y hasta las 16:00 horas inclusive, las solicitudes de reconocimiento
meédico a domicilio que se formulen.

El reconocimiento en cuestion debera efectuarse de la siguiente forma:

1) todas aquellas solicitudes comunicadas a la firma antes de las 16:00 horas deberan
atenderse en el mismo dia en que fueron efectuados los requerimientos.

2) Todas las comunicaciones efectuadas después de las 16 horas deberan ser atendidas
como maximo hasta fas 13:00 horas del dia siguiente de efectuado el pedido.

3) La adjudicataria con relacion a los puntos anteriores, debera entregar a la Direccidn
de Personal de este Organismo el informe por escrito (dentro del primer dia habil
siguiente), con los resultados de los reconocimientos efectuados con su
correspondiente diagndstico. Los diagnosticos deberan ser lo suficientemente
aclaratorios, por ejemplo en un paciente internado con un accidente cerebro vascular
se debera indicar la intensidad del mismo o grado de incapacidad. Dichos informes
deberan estar debidamente conformados por la autoridad de la empresa adjudicataria,
figurando los mismos requisitos del formulario gue se entrega al agente.

El oferente debera contar con un equipo facsimile para la recepcion de pedidos y/o envio de
informacién.

E! adjtfd_icatario debera en un lapso no mayor de 60 dias habiles, adecuarse al sistema
informatico de gestion de Recursos Humanos (SARHA), implementado en este H. Senado de

la Nacién para la recepcion o envio de la infomacidn. Dicho plazo comienza el dia de la firma
del acta de inicio. '

1.5. HORARIO Y RADIO DEL RECONOCIMIENTO.

La empresa adjudicataria te_ndré la obligacién de realizar todos los reconocimientos que le
sean solicitados por Ia. Direccién de Administracion de Personal, en domicilios de los
agentes dentro de un radio de cobertura segun se detalla a continuacion:

a) Ciudad Autbnoma de Buenos Aires.

b) Pcia. qunos _Aires hasta un maximo de 80 kilbmetros, tomandose como base de
referencia el kilémetro 0. Congreso de la Nacion.

¢) Coptrof”en consultorio externo (en caso de ser necesario Y €en una posterior
revisacion) =

e

e s
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Los reconocimientos médicos deberan realizarse diariamente durah_\t‘g;;;pg_ “el an\éksji,;’__‘nq
deberan verse afectados por huelga, paros y/o ningln otro problema de indole laboral y e
horario en que este se debera efectuar sera el comprendido por la banda horaria de 09:00

21:00 inclusive, no pudiendo la empresa presentarse en el domicilio de los agentes del

Organismo fuera de ese horario.

2. RECONOCIMIENTO PRE Y POST OCUPACIONALES, ANALISIS PERIODICOS Y
ESTUDIOS A PEDIDO DEL ORGANISMO.

2.1. CONTROLES, ESTUDIOS Y EXAMENES PRE Y POST OCUPACIONALES
PROGRAMADOS.

La empresa adjudicataria, en consultorios propios y laboratorios que ella designe con
elementos y con profesionales capacitados, debera efectuar a todo el personal, con la
frecuencia y en la fecha que el Organismo determine, ya sea que preste servicios en
algunas de sus dependencias y/o se postule para

ingresar a este, de forma total o sectorizada por grupos, en cantidades que
oportunamente se indiquen, los siguientes estudios de control pre y post ocupacionales y
periddicos.

1. Electrocardiograma con informe realizado por Médico Cardidlogo.

2. Radiografia de térax con informe realizado por Médico Especialista
en Diagnastico por Imégenes.

3. Agudeza visual en ambos ojos realizado por Médico Oftalmélogo.

4. Analisis de sangre, éste debera incluir:

a) Hemograma.

b) Reaccién de VDRL.

c) Eritrosedimentacion.

d)} Glucemia

e) Uremia.

f) Acido Urico.

g} Creatinina.

h) Hepatograma completo.

i) lonograma Plasmatico.

J) PB-heg en las mujeres en edad de procrear antes de
realizarse cualquier tipo de radiografia.

5. Analisis completo de orina

2.2. ESTUDIOS A PEDIDO DEL ORGANISMO

A pedido del Organismo, se agregara a lo establecido en el punto 2.1 la realizacion de
alguno de los siguientes estudios dependiendo de la tarea a desarrollar.
1. . Examen Psicolégico-Laboral al personal afectado a la Coordinacion
General del Jardin Maternal, Direccidn de Seguridad, Coordinacion
de Automotores o cualquier otra dependencia que el H.S.N solicite.
2. Radiografia panoramica de térax (frente y pefil) con informe
efectuado, por Médico Especialista en Diagnéstico por Imagenes.
3. Radiografia de columna lumbosacra frente y perfil, con informe
efectuado, por Médico Especialista en Diagnéstico por Imagenes.

Audiometria completa  (logoaudiometria,  impedanciometria,
timpanometria, etc.).

H.1V

Hepatits “B”.

Hepatitis “C”.

Reaccion serolégica para Chagas.
Junta médica.

Ca
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El organismo puede asimismo, requerir solo algunos de los:egtudios' o exarfiehes
mencionados en los puntos 2.1y 2.2. o
La empresa adjudicataria debera expedir el APTO/ NO APTO médico del personal que :&
organismo designa para su examen pre ocupacional y con relacion a las tareas propueg.ta 2/
mediante un certificado por profesionales médico de la misma y dando casos especificos,
discriminar los diferentes tipos de APTOS:
A modo de ejemplo se enumeran los siguientes:
- Apto sin defectos fisicos ni limitaciones.
- Apto con defectos o afecciones fisicas corregibles, que no ocasionan limitaciones laborales,
necesitan ser tratados.
- Apto con defectos o afecciones fisicas incorregibles, que ocasionan limitaciones, que
pueden ocasionar limitaciones laborables o corregibles quirirgicamente.
- Apto con defectos o afecciones fisicas incorregibles que ocasionan limitaciones laborales:
requieren supervision médica frecuente.
- No apto para la tarea propuesta.

El oferente debera adjuntar modelo de formulario de examen pre y post ocupacional los
diferentes tipos de APTQO que contempia.

Los resultados de los andlisis seran volcados a la historia clinica de cada persona,
debiéndose entregar copia a cada una de éstas a este Organismo junto con el APTO
mencionado.

A los fines de una rapida y eficiente ejecucion de los exadmenes, el adjudicatario debera tener
concentrado en un solo edificio consultorios (donde se efectuaran las extracciones de
sangre, consulta y examen médico, etc.) y una sala de rayos, como minimo.

2.3. EJECUCION DE CONTROLES, ESTUDIOS Y ANALISIS PROGRAMADOS.

1- Todos los examenes y estudios previstos en el presente pliego deberan ser realizados a
todas aquellas personas que el Organismo determine pertinente ya sea para el personal de
su planta permanente, transitoria o bajo cualquier otra forma de vinculacién con el mismo,
como asi también a los postulantes a ingresar y aquelios que se desvinculan del Organismo
y para aquellas que a los fines pre y/o post ocupacionales les sean requeridos. Dichos
examenes y estudios deberan ser realizados en los consultorios del adjudicatario y/o en el
laboratorioc que el designe, siendo el adjudicatario el responsable por la informacién que
surjan de los estudios tercerizados.

2- A los fines de los examenes programados y/o pre y post ocupacionales, en la firma
adjudicataria se debera abrir un legajo médico, con todas las indicaciones pertinentes,
debiendo quedar éste a disposicién de la Direccién de Personal, pudiendo ser requerido,
cuando se estime necesario y entregado su original al finalizar el contrato con la empresa.

3- Los exdmenes programados se efectuaran de acuerdo a fechas coordinadas con el

Organismo y finalizados estos se entregaran los correspondientes informes dentro de un
plazo de 72 horas habiles de efectuados los mismos.

3. NORMAS DE CONTROL DE PRESTACION DEL SERVICIO.

1- Existira una auditoria compartida con profesionales de este H.S.N. sobre los domicilios y
los diagnoésticos emitidos.

2_— El H.S.N. se reserva el derecho de solicitar el cambio del profesional actuante, ciando la
situacién o amerite.

3- Eq caso de incumplimientos reiterados y/o anomalias en el seryicio prestado, este H.S.N.
podra rescindir del contrato del servicio licitado.
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ANEXO III

El oferente debera presentar indefectiblemente la siguiente documentacion:

a)

b)

g)

h)

Habilitacion del Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, o Municipio
para el desarrollo de la actividad licitada. '

Habilitacion de Salud Publica para et desarrollo de la actividad licitada.

Habilitacion de Reconocimientos Médicos del Ministerio de Salud Pdblica como
especialistas en Medicina Laboral.

Listado debidamente certificado de profesionales integrantes del plantel, aclarando

su forma de relacion laboral con la empresa adjudicataria de acuerdo a las leyes del
trabajo vigentes.

Los oferentes deberan acreditar en la oferta una experiencia no inferior a tres afios
en servicios de reconocimientos domiciliarios.

El oferente en su presupuesto deberd describir la metodologia técnica que
implementara para la realizacion de todos los exdmenes y estudios descriptos, como
asi también la capacidad técnico-operativa que posee y la infraestructura y
equipamiento que pondra al servicio de esta prestacion. El Organismo efectuard
reconocimiento que pondrd al servicio de esta prestacién. El Organismo efectuard

reconocimiento de Jas instalaciones y del lugar de asistencia del servicio al personal
del H.S.N.

Certificados de Organismos o clientes en los que figuren el tiempo de prestacion del
servicio, similares al solicitado y una calificacién del mismo.

Ultimos dos Estados de Situacion Patrimonial exigibles, debidamente legalizados
por ¢l C.P.C.E. que corresponda a su locacién.
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ANEXO IV

PLANILLA DE COTIZACION -

1} reconocimientos médicos a domicilio

Cotizacion
unitaria

Estimacién
anual de
servicios a

Cotizacion
estimada

realizar

anual Férmula

a) Ciudad auténoma de Bs.As.

b) Pcia. Buenos Aires hasta 20 Km.

b} Pcia. Buenos Aires hasta 40 Km.

b} Pcia. Buenos Aires entre 40 y 60 Km.

Total

promedio Costo Rec. Medicos dom. (total/4)

6000 |

(A)

2) Visita a consultorio Médico

(B)

(C)  |axB=C

Control consultorio Externo

200 1

(D)

(E)

(F) DxE=F

I3) Examenes Pre y Post Ocupacionales {que incluya *)

600 |

(G)

4) Estudios solicitados por el Organismo

a) Evaluacion Psicologica

b) radiografia de torax frente y perfil

¢) Radiografia de columna lumbosacra frente/perfil

D) Audiometria

) Logoaudiometria

f) Junta médica

g) Hepatograma completa

Total

(H)

(1) GXH=I

Promedio costo estudios { total / 7)

75 |

(J)

(K)

(L) JxK=L

[Total General estimado de cotizacién

JC+F+l+L=M |

3) Examenes pre y post ocupacionales { que incluya*)

1} Electrocardiograma

2} Radiografia de torax

3} Agudeza visual en ambos ojos

4) Analisis de sangre

a) Hemograma

b) reaccion de serologia para chagas

c) eritrosedimentacién

d) Gliucemia - Uremia

3) Anasis completa de orina

El presente cuadro representa el maximo de los servicios anuales, los cuales quedara

a las necesidades del Senado de la Nacion

ADRINISTRA

(M)

fiL supeditados
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